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累計20,000社470万人以上の組織開発・人材育成を支援するALL DIFFERENT（オールディファレント）株式会社

（所在地：東京都千代田区 代表取締役社長：眞﨑大輔）は10月、2027年度新入社員研修の予約受付を開始します。

生成AIの普及により新入社員に求められる役割とスキルが変化する中、2027年度より各種新入社員育成サービスに

おいて、AI活用スキルと成果創出に不可欠なバイタルスキル🄬をともに高める「AI研修」を新たにご用意いたします。 

 

AI時代に求められる新入社員育成とは 

生成AIの普及により、様々な職場で業務の進め方が大きく変化しています。それに伴い、AIを適切に活用しなが

ら自ら考え、判断し、その回答の妥当性を見極める力の重要性が高まっています。 

一方、業務経験が浅い新入社員は、生成AIが示す「もっともらしい答え」と、仕事の目的や状況に即した「本当

に必要な答え」の違いを判断するための知識や経験が十分ではありません。こうした判断力や見極める力は従来、

配属後の実務経験を通じて培われてきました。しかし、定型業務や補助業務の多くがAIに代替され始めており、新

入社員の実務を通じた学習機会は減少しつつあります。そして同時に、新入社員は人間にしかできない、判断力・

実行力・共創力といった力がこれまで以上に求められています。 

こうした変化を背景に、当社は単にAIを使いこなす人材ではなく、「AIを活用しながら、自ら考え、主体的に行

動し、周囲と協働して価値を生み出す人材」の育成をサポートすべく、新入社員研修サービスをアップデートしま

した。 

 

ALL DIFFERENTの「AI研修」とは 

一般的なAI研修では、「AI活用テクニック」「仕事で使えるプロンプト研修」など、AI活用のテクニックの習得

に重点が置かれる傾向があります。 

しかし、当社では、AI時代だからこそ、仕事の目的を考える力や、相手の意図を理解する力、経験から学ぶ力な

ど、バイタルスキル🄬（成長、成果に不可欠なビジネスにおける根幹スキル）こそ、重要性を増していると考えてい

ます。そのため当社の「AI研修」は、バイタルスキル🄬とAI活用スキルの双方を高める実践的なトレーニングを行い

ます。 

例えば、講師派遣型研修の「仕事の進め方」では、上司から仕事を依頼された場面を題材に、仕事の目的を考え

るワークや生成AIを用いて業務を分解するワークなどを実施します。受講者は、AIに任せることと、人が考えるこ

とを切り分け、AIを効果的に活用し、成長していける力を養います。 

「AI研修」は、講師派遣型研修に限らず、当社が提供する各種新入社員育成サービスのオプションとして順次展

開していきます。 
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ALL DIFFERENTの新入社員育成のラインアップ 

① 定額制研修「Biz CAMPUS」 

累計 1,200 もの公開型研修開発テーマの中から、社員の誰でも・何度でも受講できる定額制研修です。思考力や

ビジネスコミュニケーション、タイムマネジメントなど、AI 時代だからこそ入社時にしっかり身につけたいバイタ

ルスキル🄬を学べる研修テーマを網羅的に用意しており、新入社員の成長の根幹を築くカリキュラムとして、多くの

企業から高い評価をいただいています。 

「新入社員研修」は当社の研修会場かオンラインから、受講形態をお選びいただけます。 

 

② 内定者・新入社員向けビジネススキル学習アプリ「Mobile Knowledge for Freshers」+実践トレーニング* 

スマホアプリで事前に知識をインプットし、学んだ内容を実践トレーニングで徹底的にアウトプットします。繰

り返し練習することで、「社会人としての基本行動が実践でき、現場で業務に取り組む準備が整っている状態」を

目指します。大変好評につき、2027 年度より名古屋会場のコース期間を拡充します。 

「AI 研修オプション」では、生成 AI を活用した仕事の進め方やメール文書作成のトレーニングを通じて、生成

AI を適切に活用し、仕事を効果的かつ効率的に進める力の体得を目指します。 

研修期間 2027年4月2日（金）～14日（水） 

研修コース 1日コース、3日コース、5日コースから選択 

会場 東京・大阪・名古屋・オンライン 

受付開始 2026年6月1日（月） 

料金 1日コース：35,000円/名 3日コース：90,000円/名 5日コース：130,000円/名 

お申し込み https://www.all-different.co.jp/form/co_contact_new_input.html 

AI研修オプション* 

研修日程 2027年4月15日（木）、4月16日（金）、4月21日（水）から1日を選択 

会場 オンライン 

受付開始 2026年10月9日（金） 

追加料金 20,000円/名 

お申し込み https://www.all-different.co.jp/form/co_contact_new_input.html 

*「実践トレーニング」「AI 研修」とも、内定者・新入社員向けビジネススキル学習アプリ「Mobile Knowledge for Freshers」お申し込み企業さまのみ対象 

  

 定額制集合研修  

Biz CAMPUS Basic 

定額制オンライン研修ライブ配信型  

Biz CAMPUS Live 

会場 東京・大阪・名古屋の当社研修会場にて実施 オンラインのため、全国どこからでも参加可能 

料金体系 定額制（月額 80,000 円～*）1 社で何人・何回でも料金は一定  *従業員規模などにより料金は異なります 

お申し込み ▼Biz CAMPUS ご契約のお客さま（新入社員研修） 

https://learning-navigator.all-different.co.jp/app/gate/trn/detail/2s561z48q8I98ir2g7o5/ 

▼上記以外のお客さま 

https://www.all-different.co.jp/form/co_contact_new_input.html 

https://www.all-different.co.jp/form/co_contact_new_input.html
https://www.all-different.co.jp/form/co_contact_new_input.html
https://learning-navigator.all-different.co.jp/app/gate/trn/detail/2s561z48q8I98ir2g7o5/
https://www.all-different.co.jp/form/co_contact_new_input.html


3 

 

③ 新人・未経験者向け IT エンジニア育成研修「IT CAMPUS」 

新人・未経験者向けに、IT エンジニアに必要な技術スキルと、現場で求められるバイタルスキル🄬の両面を学べ

る研修です。 

「AI 研修オプション」では、Java 応用コースで学んだ内容を踏まえ、生成 AI を活用したコード生成や、生成さ

れたコードの検証・改善などの演習を行います。演習を通じて、生成 AI の出力をうのみにせず、自ら考え、判断し

ながら生成 AI を活用して開発業務を進めるための力を身につけます。 

研修期間 2027年4月5日（月）～6月29日（火） 

研修コース 

情報システム開発 Java基礎コース：2カ月コース 

情報システム開発 Java基礎・インフラコース： 3カ月コース 

情報システム開発 Java基礎・Java応用コース：3カ月コース から選択 

会場 東京・大阪・名古屋・オンライン 

受付開始 2026年10月1日（木） 

料金 700,000円/名～ 

お申し込み https://www.all-different.co.jp/form/new_itc_contact_input.html 

AI研修オプション* 

研修日程 2027年6月29日（火）、6月30日（水）の2日間終日 

会場 オンライン 

受付開始 2026年10月1日（木） 

追加料金 50,000円/名 

お申し込み https://www.all-different.co.jp/form/new_itc_contact_input.html 

*「情報システム開発 Java 基礎・Java 応用コース」お申し込み企業さまのみ対象 

 

④ 講師派遣型研修 

企業ごとの課題や目指す姿に合わせてオリジナルのカリキュラムを組み、全国どこでもご指定の場所で研修を実

施します。研修の企画・準備・実施・振り返りまで一貫して支援します。 

毎年好評の「ビジネスシミュレーション研修」では、ビジネス現場の最前線で活躍する講師が上司役となり、テ

キストを用いず、“業務指示”で研修を展開します。受講者は新入社員研修で学んだ知識やスキルを総合的に活用し

ながらミッションに取り組むことで、現場の実践感覚をつかめます。 

「AI 研修」では、仕事の進め方において AI を活用する際の注意点や AI が作成した計画の見極めのポイント、AI

を使ってメールの下書きを行うために必要な言語化能力のトレーニングなどに取り組めます。 

お申し込み https://www.all-different.co.jp/form/co_contact_new_input.html  

 

ALL DIFFERENT株式会社について 

当社は、組織開発・人材育成支援を手掛けるコンサルティング企業です。「真の未来創りの伴走者」として、人材育成から、人事制度の構築、経営計画の策定、人

材採用に至るまでの組織開発・人材育成の全領域を一貫してご支援しております。 

 

代表取締役社長  眞﨑 大輔 

本社所在地      〒100-0006 東京都千代田区有楽町 2-7-1 有楽町ITOCiA（イトシア）オフィスタワー 15F(受付)・17F・18F 

支社      関西支社、中部支社 

人員数     333人（2026年4月1日時点） 

事業         組織開発支援・人材育成支援、各種コンテンツ開発・提供、ラーニングイノベーション総合研究所による各種調査研究の実施 

サービス        定額制集合研修「Biz CAMPUS Basic」／ライブオンライン研修「Biz CAMPUS Live」

ビジネススキル学習アプリ「Mobile Knowledge」／ビジネススキル診断テスト「Biz SCORE Basic」 

IT技術習得支援サービス「IT CAMPUS」／デジタルスキル習得支援サービス「DX CAMPUS」  

管理職アセスメント「Discover HR」「Competency Survey for Managers」 

人事制度構築支援サービス「Empower HR」／経営計画策定支援サービス「Empower COMPASS」 

転職支援・人材紹介サービス「Biz JOURNEY」／採用支援・人材紹介サービス「Biz TALENT Bridge」ほか 

URL            https://www.all-different.co.jp/corporate   

※記載されている社名、サービス名などの固有名詞は登録商標です。なお、本文および図表中において、必ずしも商標表示（ (R)、TM ）は付記していません。 

 

本件に関するお問い合わせ先 
ALL DIFFERENT（オールディファレント）株式会社  広報 加藤、冨田 

Mail：ad-press@all-different.co.jp  Tel：03-5222-5111（代表） 080-4579-3834（冨田） 

 

https://www.all-different.co.jp/form/new_itc_contact_input.html
https://www.all-different.co.jp/form/new_itc_contact_input.html
https://www.all-different.co.jp/form/co_contact_new_input.html
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