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ための実践知
現場管理職向け 不正防止＆リスク管理研修

今こそ求められる

しない・隠させない不正を
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1．コンプライアンスとは
・コンプライアンス意識　・コンプライアンス違反の事例と企業対応

・コンプライアンス違反が及ぼす影響　・各種法令知識

2．ワークショップ
・過去の事例から学ぶ　・ワークショップ～なぜ不正は起きたのか

・原因の追究と初期対応の重要性

3．自浄作用のある組織創り
・自浄作用のある組織と、無い組織の違い

・組織風土はいかにして醸成するのか

・風土創りのSTEP

4．ワークショップ
・ワークショップ～自組織チェックリスト

・組織の課題を認識する

・ワークショップ～リーダーチェックリスト

・リーダー自身の課題を認識する

5．実行計画、実行宣言

不正の隠蔽、データ改ざん、ハラスメント問題など、組織には様々なリスクが潜んでいます。
不正が起こる本質はどこにあるのか、
また同じ業界・同じ職種でも不正の起こる企業と不正を繰り返す企業は何が違うのか。
今企業に求められる「“自浄作用”のある仕組みの作り方や強化の方法」をお伝えします。

研修概要

▶コンプライアンス遵守については、強く求めているはずなのに、不正が繰り返される
▶何か問題が起こった際に、報告が上がって来ずに隠蔽されている
▶従業員のリスク管理に対する意識を高めたい
▶不正の起こらない仕組みをしっかり構築したい

以下のような企業におすすめしています

▶コンプライアンスの基礎知識が確認できる
▶不正が起こるメカニズムや真の原因がわかる
▶ケーススタディを用いて、身の回りで起きているリスクの芽に対して感度を高める事ができる
▶不正や隠蔽を繰り返さない、組織創りの方法がわかる

研修の効果

▶様々な企業の事例を、自社に当てはめて考える事が出来、自身のリスクの感度の低さを反省した
▶不正が繰り返されるには、きちんと理由があり、
組織風土をどのように構築していくかといういろはが理解できた

▶今後の組織を作っていくうえで、攻めの要素は深く思考していたが、
守りの要素（法令順守など）を意識できていなかった

お客様のお声

時間：3時間～終日

研修カリキュラム

お問合せ

このプログラムには多くのディスカッションが含まれています。
研修内容は開催拠点により異なることがございます。
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https://bit.ly/43geu3V

本研修に関する詳細、その他お問い合わせはコチラ！
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支援企業実績 *順不同

※記載されている社名、サービス名などの固有名詞は登録商標です。なお、本文および図表中において、必ずしも商標表示（Ⓡ、TM）は付記していません。

組織開発
・

人材育成
支援実績
(累計)

20,000社以上
累計

受講者数 420万人以上
研修

テーマ数 1,200テーマ以上
*公開型研修開発テーマ累計
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